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04 Spreken in Den Haag 07 Voor ondernemers om ROV
en luisteren naar ouders. financieel te steunen.
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In het kort:

ROV behartigt de belangen van ouders

met kinderen op christelijke scholen.

Probleem:

Kerntaken
van ROV:

Resultaat:

Gevraagd:

Politici en beleidsmakers kennen
of begrijpen onze opvattingen en
standpunten vaak niet, terwijl

zif er ruimte voor moeten bieden.

Spreken met politici en
beleidsmakers in Den Haag en
luisteren naar de ouders die
we vertegenwoordigen.

Begrip én ruimte voor
onderwijs dat aansluit bij
onze levensovertuiging.

Financiéle steun om de
noodzakelijke groei mogelijk te
maken van 4.500 naar ca. 10.000
leden. Meer leden = meer invioed!

ROV, ouders voor christelijk onderwijs

Wie vertelt het
in Den Haag?

Daarom werd in 2012 de ROV opgericht: de
Reformatorisch-christelijke Ouder Vereniging.

Onderwijs dat past bij onze
identiteit. Als ouders willen

Wij vertegenwoordigen ouders in gesprekken met

we onze kinderen onderwijzen politici, beleidsmakers en onderwijsorganisaties.
naar Gods Woord. Dat is de

waarde van christelijke en

reformatorische scholen.

De ruimte voor dat onderwijs is niet
vanzelfsprekend. Daarom moeten onze

belangen behartigd worden in Den Haag.

We staan juridisch sterk ‘ - 2 3 - = =
Het recht op onderwijs dat aansluit bij de =

religieuze overtuiging van ouders is vastgelegd
in Europese en VN-verdragen. Mede daarom is
in Nederland ongeveer 70% van het onderwijs

bijzonder onderwijs.

We kunnen echter alléén inhoud blijven geven
aan christelijk onderwijs als we onze

overtuigingen goed uitleggen en verdedigen.

Daarom bestaat de ROV
De overheid wil niet alleen spreken mét scholen

en organisaties, maar 66k met ouders zelf.



Thema’s waarover we spreken In tal van grote en

We bespreken belangrijke onderwerpen. kleine besluiten die de
Steeds vanuit het perspectief van £ | n iaren ziin
reformatorisch-christelijke ouders. Algeiopei] J

Denk bijvoorbeeld aan: genomen, herkennen
+ artikel 23 (vrijheid van onderwijs) we onze inbreng.

@ Spl'e ken | | T:;ii,rs;:sze,d Dat stemt dankbaar.”
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* passend onderwijs

Onze taak:

* identiteitsvorming
* leerlingenvervoer
0 Elis

Spreken met scholen
Ook met scholen zijn we in gesprek.
- We ondersteunen ouders als het

gesprek met hun school vastloopt.

®: Luisteren

+ We geven advies en ondersteuning aan
ouders (indien van toepassing ook
ouders waarvan de kinderen een school

bezoeken zonder christelijke identiteit).

Eerst luisteren naar ouders. Omdat wij ouders
vertegenwoordigen, luisteren we actief naar hen door
middel van ouderpanels, enquétes, bijeenkomsten en

De medewerkers van morgen

Ton Bakker, ondernemer

persoonlijk contact. Zo weten we wat er leeft.

“Als ouders hebben we een aantal meenemen naar de werkvloer. Juist
keren het ROV-congres bezocht. Dat daarom is christelijk onderwijs zo
In Den Haag invloed. In tal van grote en kleine besluiten die heeft ons opnieuw laten zien hoe waardevol.
Onderwijsbeleid ontstaat in Den Haag. de afgelopen jaren zijn genomen, herkennen belangrijk christelijk onderwijs is voor
Ddadr moeten wij dus zijn. Wij spreken met: we onze inbreng. Dat stemt dankbaar. onze kinderen. Daarom vinden we het De ROV brengt het belang van
 kamerleden belangrijk dat het geluid van de ROV christelijk onderwijs onder de aandacht
* beleidsmakers Het probleem dat wij oplossen zo breed mogelijk wordt gehoord. Als bij de overheid en andere betrokken
* ministeries Veel politici en beleidsmakers begrijpen ondernemers kunnen we daar ook partijen. Zo blijft er ruimte om onze
* onderwijsorganisaties christelijk onderwijs onvoldoende. aan bijdragen. kinderen vanuit een christelijke
+ Waarom zijn bepaalde keuzes belangrijk? identiteit te vormen. Zijn we ons er als
We lichten standpunten toe, denken mee * Waarom hechten ouders sterk aan Onze kinderen zijn de medewerkers ondernemers voortdurend van bewust
over beleid en reageren op wetsvoorstellen. identiteit? van morgen. We hopen dat zij niet dat onderwijs en ondernemen allebei in
We zijn minstens zo vaak op eigen uitnodiging + Wat betekent dat concreet in de praktijk? alleen goed zijn opgeleid, maar ook dienst moeten staan van de komst van

in ‘Den Haag' als op verzoek. En niet zonder De ROV helpt dat begrijpelijk te maken. de Bijbelse normen en waarden Gods koninkrijk?



Het is hoog tijd
voor groei.
Helpt u mee?

moet kunnen. De ROV vertegenwoordigt een groot
christelijk volksdeel (100.000-150.000 ouders), maar
telt nog relatief weinig leden (4.300). Meer leden

Pionieren in Den Haag
Het werk van de ROV vraagt om lange adem.

Je bouwt niet zomaar relaties op met Kamerleden,

. betekenen:
ambtenaren en beleidsmakers.

Toch is dat de afgelopen jaren gelukt. * meer draagviak
* meer zichtbaarheid

. - invioed in Den H
De start door Gerdien Lassche meer invioed in Den Haag

Gerdien Lassche speelde daarin een belangrijke

rol. Als moeder, leerkracht en belangenbehartiger Bijdrag’en aan
heeft zij veel pionierswerk verricht, gesteund door . Wij zoeken in elk gesp"ek de Samen|eving

organisaties als VGS en VBSO en door christelijke naar wat ons verbindt: hoe Behoud van

politieke partijen. Inmiddels groeit ons werk, onze
kunnen we samen zorgen waardevolle Onderwijs vormt bij leerlingen niet

dat kinderen zich Veﬂlg instroom alleen kennis, maar ook normen en
verantwoordelijkheid. Wij zetten ons in voor

organisatie én onze invloed. De eerste uitbreiding is
er, maar verdere versterking is nodig.

ontwikkelen, terwijl er ruimte
q - g ) onderwijs dat gegrond is op Gods Woord
Waarom groei noodzakelijk is

De druk op christelijk onderwijs neemt toe. Discussies

Op scholen worden uw toekomstige

blijft voor onderwijs dat past bij

en bijdraagt aan een stabiele samenleving.
medewerkers gevormd. Werkgevers

de overtuiging van ouders?”

over identiteit, discriminatie en vrijheid worden kennen de waarde van leerlingen en

scherper. Juist daarom is groei belangrijk. En dat Gerdien Lassche, ROV. studenten uit reformatorisch onderwijs:
ze zijn betrokken, verantwoordelijk en

gemotiveerd. Behoud van christelijk

onderwijs betekent ook behoud van Kleine investe'ring,
deze instroom. grote impact

De steun van ondernemers maakt groei
mogelijk. En groei betekent meer bereik,
meer invloed en meer ruimte voor

Een ch‘ristelijke christelijk onderwijs. De impact daarvan
stem in Den Haag reikt verder dan de school alleen.

Om verder te groeien zijn middelen nodig:

voor zichtbaarheid

voor ledenwerving

voor uitbreiding van het team Ondernemers weten hoe belangrijk het

. is om ergens voor te staan. De ROV

Zo kunnen we onze stem in Den Haag versterken.
doet dat in Den Haag — ook namens
veel werkgevers. Wij brengen het belang
van christelijke opvoeding, identiteit en
arbeidsmoraal onder woorden.

Scan de QR-code of neem

contact met ons op.




Bereid om
ons te helpen?

Meer weten over de ROV?
Neem contact op!

™,

Wilt u meer weten van ons werk als
ROV? Bent u benieuwd hoe u ons
precies kunt steunen? Neem dan
contact op met ons. We komen graag

bij u langs voor een persoonlijk gesprek.




